
Nota informativa 
 
 
 
 
 

in data odierna il responsabile HR dott. Massimiliano Amato 
ha convocato la Rsu Covisian Arzano per informazioni circa 
un piano di incremento del personale sul territorio nazionale. 
Obiettivo dell’azienda è l’ottimizzazione dei costi ed il 
miglioramento della produttività aziendale; in tale ottica, per 
quanto riguarda il territorio di Arzano, l'Azienda ci comunica 
l’intenzione di assumere con contratto di apprendistato un 
certo numero di lavoratori. 
Visto che sono presenti in azienda circa cinquanta 
lavoratori, con diverse tipologie contrattuali tra 
somministrazione e tempo determinato, l’Azienda ha 
individuato all'interno di questo bacino circa venti  lavoratori, 
i quali, oltre ad avere i requisiti per un contratto di 
apprendistato ( tra i quali ricordiamo un'età inferiore ai 30 
anni), posseggono i livelli di produttività richiesti. 
Una parte dei suddetti lavoratori firmerà il contratto entro 
febbraio, e una seconda parte entro la naturale scadenza 
del contratto attualmente in essere. 
Restiamo a vostra disposizione per ulteriori chiarimenti. 
 
 
Arzano, 06/02/2018                   Rsu Covisian Arzano 
 
 

 
 

 


